AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELLA SCUOLA/ISTITUTO
DI  __________________

A mano/Raccomandata a.r.

Oggetto: richiesta di pagamento, rimborso e restituzione di ritenute illegittimamente operate stipendio. Richiesta ed interruzione di prescrizione e decadenze.

Spett.le  Dirigente Scolastico,

a fare data dalla propria assunzione in servizio a tempo determinato/indeterminato, intervenuta il giorno ___/___/___, c/o la Scuola/Istituto ________________ di____________ in qualità di __________________,Lo/a scrivente* ________________________ nato/a a _____________ il __/___/____

 c.f. __________________, assegnato/a presso  codesta Scuola , subisce, tra l’altro, ogni mese  sullo stipendio la seguente trattenuta dalle proprie competenze: Op. di Prev./TFR, con applicazione dell’aliquota del 2,50% sull’80% della base imponibile.

Tale trattenuta, alla luce della vigente normativa nonché dei principi espressi dalla Corte Costituzionale con la recente sentenza n. 223/2012, deve ritenersi del tutto illegittima anche previa dichiarazione di nullità, annullabilità ed inefficacia di eventuali accordi, individuali e collettivi, che fossero intervenuti in materia.

Tanto premesso, con la presente nota, lo/a scrivente 

CHIEDE

Che codesta Amministrazione scolastica, entro e non oltre il termine di quindici giorni dal ricevimento della presente nota, provveda senza indugio alla restituzione delle somme ingiustamente trattenute, con la precisazione che, elasso inutilmente detto termine, adirà ogni competente autorità a tutela dei propri diritti. 

La presente nota deve essere intesa quale atto interruttivo di ogni prescrizione e decadenza.

Distinti saluti.

________________,lì ___/___/______

                                                                                                                                        IN FEDE

_______________________
*N.B. LA PRESENTE DEVE ESSERE PRESENTATA   DA TUTTI QUELLI CHE SONO STATI ASSUNTI DOPO MAGGIO DEL 2000.

